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Co nového m� � ete � ekat 
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Jaký byl a co tam bylo + malá fotogalerie 
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Vyhrajte trnkové ob� erstvení 
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Bonusový program pro rodiny zam� stnanc�  KS-program 
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Nová legislativní zm� na 
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Vá� ení zákazníci, 

s p�icházejícím létem nastává � as dovolených a prázdnin. Termín prázdniny lze  chápat jako � as volna, zábavy a odpo� inku, ale to se 
týká spíše našich d� tí. P�esto jsou prázdniny období, ve kterém se výrazn�  sni� uje mno� ství po� adavk�  na úpravy aplikace a 
HelpDESK je rovn� �  daleko mén�  vytí� en.  

Proto se naše firma sna� í tohoto letního a relativn�  klidného období vyu� ít na do�ešení Vašich dlouhodobých po� adavk�  na vylepšení 
aplikace, p�ípad�  další rozvoj a rozší�ení stávající funkcionality. Obzvláš�  pak m� � ete po prázdninách o� ekávat novou verzi aplikace 
rozší�enou o vícejazy� né zobrazování a dále pak, p�edevším zákazníci ze Slovenska, obdr� í na za� átku prázdnin aktualizaci 
umo� � ující p�echod na evropskou m� nu EURO. 

Mimo jiné Vám byla na za� átku prázdnin distribuována nová do� asná legislativní úprava nemocenských dávek. Podrobn� jší informace 
se do� tete v tomto � ísle KS NEWS a další informace budou následovat el.poštou. Dále jsme pro Vás ješt�  p�ipravili krátké zhodnocení 
kv� tnového setkání u� ivatel�  KS mzdy v Dalešicích.  

Za celý kolektiv KS-program Vám p�eji p�íjemné prázdniny a pohodovou dovolenou. 

J. Baroš 
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Ve st�edu 28.5.2008 prob� hlo tradi� ní setkání u� ivatel�  
aplikací spole� nosti KS-program. Tento odborný seminá� 
navázal na p�edešlé akce zejména svým obsahem a 
zam� �ením. Setkání jsme tentokráte p�ipravili v AKCIOVÉM 
PIVOVARU DALEŠICE, a.s., který vešel do pov� domí jako 
pivovar, kde se to� il skv� lý � eský film Post�i� iny.  

Pro tuto p�íle� itost pak byly p�ipraveny dopl� ující akce ve stylu 
tohoto filmu. U�  p�ivítání host�  bylo také pojato stylov� , a to 
valašskými trnkovými kapkami. Celá další akce pak byla 
naplánována jednak jako vzd� lávací, a také jako uvoln� ní a 
relaxace s kolegy v oboru. V programu tak našli ú� astníci 
vzd� lávací � i informativní p�ednášky, i doprovodné zábavné 
akce.          
����4-
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    9:45 Nerovný souboj 
    (Skolení pašíka) 
 
    10:00 Pozdrav ze spilky 
    (Slavnostní zahájení) 
 
    10:05 Pan správce a výro� ní zpráva 
    (Zhodnocení roku 2007) 
 
    10:15 Po� adavky správní rady 
    (Legislativa 2008) 
 
    10:25 Jiný kraj, stejný zp� sob 
    (Zlínský kraj - p�ípadová studie) 
 
    10:55 Operace fúze 
    (Modul fúze) 
 
    11:10 Druhý soudek 
    (Coffee break) 
     

 11:40 Cesta k vyšší produktivit�  
    (MS Dynamics AX) 
 
    12:10 Novinky od pípy 
    (Novinky v aplikaci) 
 
    12:35 Vzdálená pípa 
    (Novinky KS portál) 
 
    12:55 Ti co Vám to va�í 
    (Tým KS a ukon� ení p�ednáškové � ásti) 
 
    13:00 Prohlídka starého a nového pivovaru 
 
    14:00 Muzeum rakousko-uherského pivovarnictví 
 
    15:00 Odpolední zabija� kový raut 

Hlavním lákadlem p�ednáškové � ásti byla p�ednáška o 
implementaci mzdového a personálního informa� ního systému 
na Krajském ú�ad�  ve Zlín�  - Zlínský kraj - p�ípadová studie. 
P�ednášku si pro diváky p�ipravil Ing. Radim Stehlík, HR 
manager Zlínského kraje. Zajímavé informace poskytla také 
p�ednáška Ing. Jaroslava Šlechty z partnerské spole� nosti 
WEBCOM - AXPERIENCE, a.s. - Microsoft Dynamics AX, 
cesta k vyšší produktivit� . 

Velmi kladn�  pak bylo hodnoceno shrnutí všech legislativních 
zm� n, které obsahuje aplikace KS mzdy PROFi od ledna 
tohoto roku a sou� asn�  nastín� ní p�edpokládaných zm� n v 
budoucnu. Tuto � ást prezentace si p�ipravila konzultantka Bc. 
Tereza Rochowanská a analytik Miroslav Kašpar, oba ze 
spole� nosti KS – program.  

Zna� né pozornosti se také t� šili prezentace, které p�edstavily 
podstatné a zajímavé zm� ny v našich aplikacích. Tyto 
prezentace uvedli vedoucí konzulta� ního týmu Ing. Petr Mieres 
a analytik Miroslav Kašpar a vedoucí vývoje webových aplikací 
Ing. Michal Dolanský s obchodním managerem Davidem 
� ezní� kem. První z nich seznamovala diváky se zm� nami v 
klasické aplikaci KS mzdy PROFi, zatímco druhá prezentace 
ukazovala novinky v nov� jší aplikaci KS portál. Ú� astníci si z 
t� chto p�ednášek také odnesli p�edstavu o budoucím sm� ru 
vývoje aplikací spole� nosti KS – program a jejich p�ínosech 
pro samotné u� ivatele.  

Po informa� n�  „vý� ivném“ dopoledni následovala odpolední, 
spíše relaxa� ní, � ást programu. Ú� astníci seminá�e tak m� li 
mo� nost nahlédnout do útrob pivovaru a poodhalit n� která 
tajemství va�ení dobrého dalešického piva, spat�it na vlastní 
o� i historickou hasi� skou st�íka� ku v� etn�  kompletního 
dobového hasi� ského dru� stva � i ochutnat p�i záv� re� ném 
rautu výborné zabíja� kové speciality místních mistr�  kucha�� , 
�ezník�  a uzená�� . Pro všechny, kte�í se akce zú� astnit 
nemohli, i pro ty, kte�í se seminá�e zú� astnili a cht� jí si jej 
p�ipomenout, jsme zde p�ipravili na www.ksprogram.cz malou 
fotogalerii. Krom�  po�ádající spole� nosti KS – program se na 
akci podíleli také další obchodní a mediální partne�i: 
 
ANeT-Advanced Network Technology, s.r.o 
ASPI, a.s 
IDG Czech a. s. 
S&T CZ s.r.o. 
SAI Technologic s.r.o. 
WEBCOM -AXPERIENCE, a.s. 

Všem uvedeným partner� m tímto velmi d� kujeme za podporu 
a pomoc p�i p�íprav�  setkání. Vá� ení zákazníci, d� kujeme 
Vám, � e jste svou ú� astí podpo�ili naši práci pro Vás a t� šíme 
se na setkání za rok � i na n� které s dalších obdobných akcí. 

Váš tým KS – program, spol. s r.o. 
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Pro všechny fotoamatéry i fotoprofíky vyhlašujeme prázdninovou foto sout� �  o nejlepší prázdninové foto s logem KS, které m� � e být 
vytvo�eno p�írodním úkazem, vlnami v písku � i ji�  je n� kde zakomponováno. Zkrátka vyhodnoceny budou t� i nejlepší fotografie na 
kterých budou patrná dv�  písmena - KS. Hlavní cena této sout� � e je pochopiteln�  slivovice a to hned 2l, druhou cenou je 1l tohoto 
lé� ivého moku a t�etí cenou je 1GB flashdisk.  
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Práce mzdové ú� etní, jak mohou mnozí u� ivatelé potvrdit, se 
skládá z mnoha rozli� ných � inností. Jednou z nich je i tisk 
pravidelných sestav a výstup�  na konci ka� dého zpracování 
mezd. Tiskne se mzdová statistika, rekapitulace, p�ihlášky a 
odhlášky, p�ehled o výši pojistného a podobn� . V mnoha 
p�ípadech jde pouze o rutinní funkci. Nicmén�  je v� dy pot�eba 
uvedenou sestavu v systému (v jakémkoliv) nejprve nalézt a 
pak ji vytisknout. P�esto� e jsou rekapitulace a sestavy �azeny 
v aplikaci KS mzdy logicky a strukturovan� , m� � e být vytišt� ní 
sestavy zdlouhavé. 

V dubnu tohoto roku jsme proto uvolnili pro všechny naše 
zákazníky pomocný nástroj, který jsme nazvali � ist�  ú� elov�  
„hromadný tisk rekapitula� ních sestav“. Tento nástroj umo� ní 
u� ivateli vybrat si na jednom míst�  pro n� j pot�ebné sestavy a 
rekapitulace a nechat je vytvo�it systém automaticky a hlavn�  
všechny najednou. 

Uvedený nástroj najdete v menu Sestavy/Hromadný tisk 
rekap.sestav. Po spušt� ní se otev�e okno, které má v horní 
� ásti t� i zálo� ky: Hromadný tisk sestav, Výsledky a Nastavení. 
Hned na první zálo� ce Hromadný tisk sestav je mo� né 
definovat, co má systém provést. Zda jen vytvo�it hromadn�  
sestavy nebo je vytvo�it a sou� asn�  rovnou vytisknout. Další 
volbou je pak výb� r konkrétního období, za které mají být 
sestavy vytvo�eny a vytišt� ny. Poslední volbou je pak 
ozna� ení (CheckBox), které sestavy bych si p�ál vytvo�it. 
Nastavení ozna� ených sestav z� stane i pro další pou� ití pro 
konkrétního u� ivatele. 

Tato nová funkcionalita by m� la op� t usnadnit b� � nou rutinu 
p�i zpracování mezd. Pokud Vás napadne další sestava, 
kterou bychom mohli do hromadného tisku za�adit, dejte nám, 
prosím, v� d� t. Budeme se Vašimi nám� ty zabývat. 

David � ezní� ek
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Dne 30.5. prob� hl D� tský den, který uspo�ádali zam� stnanci KS-programu pro své ratolesti. 

Dítka se mohla „vy�ádit“ na h�išti, kde byly pro n�  p�ipraveny r� zné sout� � e, nap�. hod do klobouku, slalom na kolob� � ce, chytání rybek 
v rybníce, malování, skládání puzzle atd. Za ka� dou disciplínu obdr� eli sladkou odm� nu. Nejv� tší pochvalu od d� tí získali jednozna� n�  
projí� � ky na koních. 

P�íjemné letní odpoledne v� nované d� tem se uskute� nilo v Oznici u Vsetína. Po dobu trvání akce jsme ochutnávali dobr� tky z grilu, 
ochlazovali se zmrzlinou a samoz�ejm�  jsme nezapomínali ani na pitný re� im. 
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Nálezem ze dne 23. dubna 2008, vyhlášeným pod � . 166/2008 
Sb., zrušil Ústavní soud s ú� inností od 30. � ervna 2008 
n� která ustanovení zákona o nemocenském pojišt� ní 
zam� stnanc�  týkající se karen� ní doby, tj. neposkytování 
nemocenského v období prvních t�í dn�  do� asné pracovní 
neschopnosti nebo karantény. 

Rozhodnutím Ústavního soudu od 30. 6. 2008 došlo v zákon�  
� . 54/1956 Sb., o nemocenském pojišt� ní zam� stnanc�  k 
t� mto zm� nám: 
·v ustanovení § 15 odst. 1 v� t�  první byla zrušena slova „trvá-li 
pracovní neschopnost déle ne�  3 kalendá�ní dny,  
·v ustanovení § 15 odst. 3 v� t�  první se zrušuje slovo 
„� tvrtého“ a  
·v § 16 se zrušuje v� ta druhá ve zn� ní „Nemocenské podle 
v� ty první se poskytuje od � tvrtého kalendá�ního dne 
karantény“.  

Znamená to, � e Ústavní soud: 
·zrušil t�ídenní karen� ní dobu, po kterou se od 1. ledna 2008 
neposkytovalo nemocenské,  
·nep�ímo tak stanovil, � e nemocenské nenále� í po dobu 
karantény, jestli� e byla na�ízena na dobu kratší 4 kalendá�ních 
dn�  a  
·rovn� �  nep�ímo stanovil výši nemocenského na 60 % denního 
vym� �ovacího základu i za první 3 kalendá�ní dny pracovní 
neschopnosti (na�ízené karantény na dobu delší 3 
kalendá�ních dn� ).  

Bude-li zam� stnanec uznán práce neschopným dne 30. 6. 
2008 a pozd� ji, nále� í nemocenské ve výši 60 % denního  

vym� �ovacího základu ji�  od prvního kalendá�ního dne 
pracovní neschopnosti. Bude-li uznán od 27. 6. 2008 nebo od 
d�ív� jšího data, nemocenské za první t� i dny pracovní 
neschopnosti nenále� í. Vznikne-li pracovní neschopnost 28. 6. 
2008 (29. 6. 2008), nemocenské za 28. a 29. 6. 2008 (za 29. 
6. 2008) nenále� í a poskytne se ve výši 60 % vym� �ovacího 
základu a�  od 30. 6. 2008. 

Upozor� ujeme, � e nemocenské nenále� í za den pracovní 
neschopnosti, v n� m�  zam� stnanec pracoval v tom 
zam� stnání, z n� ho�  mu vznikl nárok na nemocenské. To platí 
i pro první den pracovní neschopnosti, v n� m�  zam� stnanec 
� ást sm� ny odpracoval (za takový den nenále� í pom� rná � ást 
nemocenského). 

 
V d� sledku zrušení karen� ní pro nemocenské vzniká od 30. 6. 
2008 nárok na nemocenské za první 3 kalendá�ní dny 
pracovní neschopnosti nebo karantény i p�edstavitel� m státní 
moci a n� kterých státních orgán�  (poslanc� m Poslanecké 
sn� movny a senátor� m Senátu Parlamentu a poslanc� m 
Evropského parlamentu, zvoleným na území 	 eské republiky, 
� len� m vlády, prezidentovi, viceprezidentovi a � len� m 
Nejvyššího kontrolního ú�adu, � len� m Rady pro rozhlasové a 
televizní vysílání, � len� m Rady Ústavu pro studium totalitních 
re� im� , � len� m Rady 	 eského telekomunika� ního ú�adu, 
finan� nímu arbitrovi, zástupci finan� ního arbitra, Ve�ejnému 
ochránci práv, zástupci Ve�ejného ochránce práv) a soudc� m. 
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