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1 ks- program; spol s+.n
vidence  Mady  FIS  Odajs  Sestavy  Pomicky Mastaveni Systém  Okno  Napoveda

ODdDDAYRAEXES A2 E

Evidence pracovnik(i

Agenda zékladnich Odaid pracovnikd, Obsahuje osokni ddajz,
kaontaldy, Udkaje o rodinnych piisiuénicich, dosaZend vzdélEni,
jazykaveé predpokiady atd.

Pracovni poméry

Detsilni informace o wiech pracovnich pomérech kaZdého
zaméstnance. Zafazeni do pracovnino stiediska, ndpotty, tdsje o
hivajicl davaleng, st

Nepfitomnosti

“Wl&cEni Ocajll o absencich - dovoleng, nemoci, néstupy na
mistefskou dovolenou nebo do mimeesvidencniho stavu

!Tl_eady

[ [ Brezen 2008 @ DSHE Koprogram 0 mzdy. Tha 4

Popisy pracovnich mist

Upin: popis pracovnich mist v organizaci vietng popisu viech
atributf]. Personaini ohaazeni, wyhleddvani vhodnych pracovnk ne
volng pracovni mista,

Systemizace

Detsilni zépis hisrarchie podniku. Zobrazen organizatniho schéma
moEnost vytvafet nové organizatni strukiury s platnosti v budsuci
tase

Rozsifujici parametry
Parametry pro Zmény v legistative, nastaveni ufivatelského
komfartu, konfigurace systémovych viastnosti,

Jen spravni lidé na spravnych mistech zaruéuji rist a prosperitu.
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Mzdy a personalistika Popisy g{;ﬁwﬂ*ch Skoleni a vzdélavani
Planovani mzdovych Ochrana zdravi Hodnoceni a motivace Planovani,
prostiedki pfi praci fizeni kariéry
Uchazeéi o zaméstnani Pracovni pomiuicky Socialni program
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Evidence Mady PFIS  Udaie Sestavy Pomicky Nastaveni Systém  Dkno  Mapovéda
18 Evidence zaméstnanci: [2 /1] Ing vmela Petr |- |

[ Zivotnf poiétini | Fran povalent | Prakicks kot [ Prticaey | Pracovn kaeet [ wopisy = et st |
| Prodini st | studeni | Kortakty | edstani [ it | mozdent | Penz piip | Zavay |
| Seznam zaméstnenci [ irvaiiita [ damyt zralos | Medove udaie [Mopoity | DSOBNIODAJE  |Pomémis | Fudbih zam |

Evidence osobnich Gdajt

0s. tislo Zaméstnanec Rodné tis. Wék Km.sti Cislo OP Cis.pasu Bydlisté PSC ret b.p 5P diich dat.diic|
“setin 1 Rokytnice 427 78501 2 203
203
203
203
203
203

1 Wjmela Petr Ing 581227414 48
2 Startkové Libude 715612321 36
3 Vosicka Henrich Ing 570430423 50
4 Emajsiria JiiIng BE1215412 39
5 Bartafika Tomas Ing. 570905663 50
& Balabék Frantidek Ing. 750217452 33
7 Maudar Jan Be. 690915749 38
8 Midach Zdendk Ing B20402652 46
9 Jasny Waclaw 641126747 43
10 Plénkovd Jarmila B45612478 43

Walabské Mezlfici 1 Satafkova 47 75701
Roznow pod Radhodtém Valadskd 1653 75681
Horn Lided Stfelna 351 TEE12
Wsetin 1 Horni Namésti 7 75501
Wsetin 1 PotdEky 12 72501
waetin 1 Na Hrézi 45 75501
Valafské Mezifiti 1 Zadovsks 571 75701
Horni Bedwa Horni Bedva 874 75657
Waetin 1 Sychrov 57 78501

L WML AW R
BB ORI L) = R LRI R
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fﬂ K§— p_r_ogram,_spo\.:s_ru__
Mady  PIS  Udasie  Sestavy  Pomiicky

Mastaven

i Spstém  Okno

Napaveda

BIDDEY 1 £ X

e 220

i\/§echnu

2 Fopis pracovniho mista: [ 1- Generslni feditel |
_ Zobrazt

Planest

s

2 irobini feditel
3 Ekonomicky Fedtsl
4 Redite! matketingu
5 Reditel pro G
B Yedouci planovani wiroby
7 Sménovy mistr
& Asistertka feclitels
9 Mzdové uetni
10 Finanéni detn’
11 Personalista
12 Technokog
13 Kontrolor jakosti
14 Obchodni Zéstupce
15 Makupdi materiaiu
16 Ritlie
17 Skladnik
18 Dilnik - operator
19 Sviiel
20 Sefizoval
21 Pipravaf materidiu
22 Ridii: vysoknzdvizného vozik
23 Pomocny délnik
24 Informatik-sprévee sté
25 Méstrojaf
26 Vedouci projekioveha Hzen
27 Uklizecka
26 Vykanny Feclitel
1 Obchodnl zéstupce

| 4 Pracani mista| [ Popis prac. mista

B 1. Obor wzd@lani
Bl Skupina ohordl vzdélént
& Jazykova znalost
{2 sStupeii jaz. znalosti
G Juzykové znelost
&Stupeﬁ jaz. znalosti
"l Aternativni vzogliant
" mterniat. prae
‘i #iternat. ohor

Wysokodkolske
Ekonomika & management
Ekanarmiks & sdministrativa
Anglicky jazyk

Ly protesianani

Mémecky jazyk

L profesionaini

Upiné stéedni adborné = maturitou

L

@ksprogram.cz, www. ksprogram.cz

fﬂ kS - program, sp_ol £r.0.
Evidence  Mady  PIS

Udaie  Sestaws  Pomlicky

MNastaveni

S_‘yst_érr‘v Okno

Wapaveda

BIDD ¥ I XES P2 E

Zabrazit

~| [vsechna

1 Generalni Fedite]
2 Virobni Fecitel

[Ready

3 Ekonomicky Feclitel
4 Reditel marketingu

5 Reditel pro GM

7 Sménavy mistr
8 Asistentka Feditele
9 Mzdova dietni

10 Finanéni Géetni

11 Persanalista

12 Technolog

13 Kontrolor jakosti

15 Makupél materidu
1B Ridic

17 Skiacinik

18 DEInlk - operétor
19 Swifed

20 Sefizovat

21 PifravaF materidh

23 Pomacny délni
25 Néstrojad

27 Uklizedka

28 Wjkonny Fedtel

P Popis pracovnihe mista: [ 1- Generdln Feditel |
Flatnast

B Wedous! planawéni vyrake

14 Ohchodni zéstupce

22 Ridi wysokozdviEnéha vi
24 Informatik-spravee sité

26 Wedoucl prajektawého Fize

: \ 4 Pracovni mista | [ Popis prac: mists

Souhm i (=] Sestava

1+ Zaméstnanci | 71 Uchazeti

Kedni [04.04.2008 | [1-Ing. Pet Vimela

| [7] Skt nadfizencst a podfizencst 2 systemizace

POPIS PRACOVNIHO MISTA

K5 - prograr, spol. s ko, Oubska 243, Kiadno, Oubl 27203

Tisk dne: 04.04.20)

Zameéstnanec : Ing. Petr Vymela

Osobni éislo :

Zékladni Gclaje  Nazev pracovnino mista

Generalni Peditel

Eislo pracovniho mista

1

Potet pracovnikl

1

Cinnost

zalttovan] mezd, wedeni pokladny, vedeni a sledovéni saldokanta, spréva hotovosti a cenin,

evidence @ zpracovéni ELDP, poptévkove fizeni

Popis dinnosti

dsfhugthsaf diy fhg dfi flhfgshisthidgh

Zdrarvotni sten

Dibr§ zdravoin stav

Pracowni doba

pruiné pracovni doba

Sménnost

ne

Misto pro ZPS

ano

Cizojazytny nazev funkce

Director General

Ziskévana prakticks

technické kresleni v AutaCAD

Budnva

Administrativri budowa

Piimy nadiizeny

Pfimi podfizent

8-Asistentka Feditele, 2-irobni Feditel, 3-Ekonormicky Feditel, 4-Reditel marketingu, 5-Redtel pr

M, 3-Ekaniomicky Feditel, 2-v'frobni Feditel

Osobni Osobni wiastnost

orgenizatni schopnosti - vwborné, koncepéni my3leni - vhorng
il

[Ready

[ Rk 1728

e T

KS-program 2 L medly
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12 - pragram, saol. 55 [ESSEEE=)
Evidnce  Mady IS Odsie  Sestavy  Fomicky  Hestaven! Napor
PONDEYRAEXES 2
1 Blokové schérma e
Organizaéni schéma spoleéneosti Stav dne: 04.04.2008 -

Pracovni 1 =]
2 Generaini editel

@ Ing. Yymela Pelr

Pocet mist1

2ad Wirabni Pecitel
@ Ing. Vosicka Henrich
Pocet mist:1

Pracouni misto: 3 Pracovni misto: 5 | Pracouni misto: 3
o Asistertka Fecitelz e Reeclite] pro G 2t Reedlitel marketingu =3 Ekanamicky Feditel
i Stafkows Libuse @ Ing. Balabak Frantisek B Ing. Smajstria Jif B reobsazeno

Poéet mist:1 Paodet mist1 # Ing. Bartafika Tomas Stfedisha:4
Stfedisko 4 Potet mist:1
Poet mist:1

Pracouni misto: &
et Wedouci plénovani viroby
4 Be. Maudar Jan

Podet mizt:1

Pracovni misto: 12
& Technolog

Pracouni misto: 13
Lt Wortrolor jakosti

B Novéiek Jan # Bo Pafizek David
# Zvonek Maojmir Pocet mist.1
B Semersd Jifl
Pofet mist: —
e =R
Evidence Mzdy PIS  [dsle Sestaw Pomicky MNastaveni Systém  Dkno  Mipoueda
BODDEFYARABEXES LA
P8 Blokeov schéma systemizace (varianta 2) (= sl
e o] Organizaéni schéma spoleZnosti Ke dni: 4421~
N —
I = I i o I 1
2 - Wyrobni feditel 4 - Reditel marketingu 3 - Ekonomicky reditel 5 - Reditel pro OM 8 - Asistentka feditele
Ing. Vositka Henrich Smaj Ing. Balabik FrantiSek Starikova Libuse
20 - Sefizovai I 27 - uiizeika
Witisk Jan (+3)
| i
4 [ 1 | b
[Ready (¥ Rédek: 17 [ Gfezen 2008 o DSN: KS-program 8 L mzely. i i

%
% )

0) 8%9%) ) 9
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Evidence  Mzdy  PIS  Odsje  Sestawy Pomicky Mastaveri Spstém  Okno  Napovéda
DINDDESYRAEXES =@
18 Evidence vedaldvani [4 /4] Srajstrla Jifi, Ing o [

| Seanam zanésinanc |Zakiciiisie | Eviderce skoleni | PoZadavky [wiimky | Kvall kata Dsobn pozad Iiid plén | Prikeay |
Pracovni poméry
| kmen.sti| dat.ukoné. |
[ 4 J
&R ks-program, spal. s ro =& =
Evidence  Medy IS [dsie  Sestawy Pomiicky Nastaveni Systém  Okno  Mapovida
Poadavky na praxi avzdélant ; o
Pozadavek. MDDy IS XES LW
Praxe: [19] P8 kolici akee: 753845 - Bezpeénost =B 5
Stuperi vzdélan: | 1 - vysokoskoiske | | [T | Obseh | Uastnic | Whodnocent zapis do evidence]
Skupina obord: | 53 - Ekonomika a administrativi > = = -
Zobrazit pouee akee 2 oku: | 2008 - | [ Automatica tvorba planovanjch skei |
Poiadovana osvédient [ fis.|Hazev akce [osvédieni |[Tvp akce [ite] patum |[Datum do |[Lektor /Dodavatel
tislo| Hazew 54E54EE GMS 24 - Poliiia jakost), Gl jaknstifs 003 - kvalta 21 12008 SHAG sro.
I 1| DsvEdGen o fizeni motor vozidel 24255 S0 2= Dsvidbern interitio audtors 003 - kvalita 15.1 2008 BNAG sro
hiﬂ Procesni Fizeni firem v praxi 293 Dané 2008 . 33 - Daovy profesiondl 009 - GEetnicty, fire 241 2008 AMNAG sro.
[ 11iEIOZP '132‘.(‘3. Bezpecnast Automatické wwitvofeni pfedbéing planovanich Skalicich akcl
295 Ocpovédnosti =
| 11/BOZP 789485 | Bezpetnoat | |Spustit kantralu pozadavkil| na obdabl do: duben 2008 Pouze perindickd osvédéent
l 8 bt D b bk el e e Osvédieni Periodické Druh  Os. éisle Zaméstnanec Tarhn -
| 15 0svédieni o Skoleni adborné zpisobilo 2434151 Oclpovédnost ~ - =
= = £a3a 11 -BOZP Ano Pozadavek 24 Zldmalik Frartifek 4.4 2008
| 26{Pr ZIakoniku prace P f
e _ Bezpetnost na pra 11 - BOIP Ano  PoZadavek 26 Kadpar Jan 4.4 2008
It acior 15O 11-BOZP #no  Pofadavek 59 Halif Toméd 442008
oarr  EDIE 11 -BozP Ano  Pofacavek 63 Simi¢ek Jaroslay 4.4.2008
4567 Celkem zaméstnancl: 4 Smazat celou skupinu
S24T 16 - Periodické Skoleni svéfetl R-7E1  Ano  Pofadavek 25 Prusek Robert 4.4 2008
[Ready i 16 - Periodické Skoleni swafetl R-ZE1  Ano  Pofacavek 26 Kadpar Jan 4.4.2008
308 16 - Periodické Skoleni sw: R-ZE1  Ano  PoZadavek 27 Skypala Viadimir 4.4 2008
308 16 - Periodické Skoleni svafedl R-ZE1  Ano  Pofadavek 28 Hofelica Petr 4.4.2008
16 - Periodické Skaleni svéfedl R-IE1  Ano  PoZadavek 32 KFizek Waclay 4.4.2008

| Smazatfadek | [ Zapsat visledek do kolicich akei |

[ Frobéhiéskoe | [ Probhmiciskee | | Meprobehié akos | [NEUMHOARGEERERREEN]
Pohled || Ediace

[Ready [ ¥ Radek 148 [H Bferen 2008 o DSN: KS-program 81 L mzdy T 2,
pm—
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Evidence  Mzdy PIS  Odsje  Sestawy Pomicky Mastaveri Spstém  Okno  Napovéda
fODBD Yy RBEXES . &0
18 Evidence lékafskjch prahlidek 5 -
| Seanam zanésinanc | Uskureingng prohicky | Dodetene ‘ Planované |Dc":kuvém' | Dekovn pro zemi |
Te'mm'ek-dwzh"d;;ug T Nasup] © 4 Emaisa it Naéist data DOleslot emal
il Vistup | ©) Celf podrik Formulf pro lkare
Ostatri V] 1 Pro vebrané v seznamu [Farmul. pro vik. funkee]
I Mastupnl | Daturn Batum | Zpozaén,
0s. éislo| Prijmeni Jméno (=13 L | vek| Druh Prohlidky Piedchozi | perioda| Hésledujici | (v més.)
;:1 72 Hobza Lubor 0| LE{ZF — vstupni | ﬁ;i 1.8.2007 |
| 73 Shara Pett n 2 911 - Vstupni \ UH 1.3.2008
[ Ostatni | _ Datum  Datun
03, Eislo Prijmeni Jméno Stied. Druh Prohlidiey Predchozi o| Masledujici |
1| hymela petr 2 - Rid do 50 let 24 19.2007 || 7
32 WiiEek Aolav 3 517 - Svaredi nad 50 et 810 2006 1218402007 | B-Z
T3 htisk an A 44113 - Prace v noci 10 2006 12 192006 || ez
3| 44 2 - Rizikové pracovidté - hiuk 5.1.2007 12, 51.2008 | 3
34/ Movek Pavel G #12 - Rizhove pracovisté - hik 51 2007 12] 512008 || 3
35 Trozka ktor 5 2 - Rizikové pracovisté - hiuk 5.1.2007 120 51.2008 | ki
36 MoryCansky iroslay 3 2 - Rizikove pracovits - hiuk 5.1.2007 12 512008 | 3
57| Petfik et 3 5 - Ridi nac 50 let 5102006 12 18.10.2007 || -2
Rii & b2 ol 4 Fl 4 1 i
35 Blaha fﬂ.KS-pr’ngram, SD'D‘ wiE 5 e 5 e Z T = x T = EI : :
X Evidence  Mzdy  PIS  Udsie  Sestawy  Pomicky  Nastaveni  Sestém  Okno  Népoveda
ol OODD.YABMXES , =@
fﬂ Tiskové sestavy |ékafskich prohlidek
FPohled Bt | Provedené prohlidky | Problidky po lskefioh | Pogadavans proklidky | Rizikowa pracayi
Daturn bezen 2008 i i ] iz
= [Tl en hlavni pracovni pomér [ Jen profese s rizky

Seznam zaméstnancl vykonavajicich rizikové prace
KS - program, spol. & r.o

Kategorie a druh rizik. po

0s. éislo Prijmeni a jméno Rodné éislo Pohlavi Zdr. poj. Pr. Misto Prac. sti. faktoru

38 Bléha Petr BE1215478 muz M 20 - Sefizovad 3 51
E7 Mewrdtil Robert 730512111 muz 21 20 - Sefizovai 3 18.
56 Mosek Martin 861225587 muZ M1 21 - Pipravaf materialu 3 54
55 Wangk Pave| 510305478 muz M1 21 - Pipravaf materialu 3 51
B8 Kolatek Jaroslay 721002534 muz 11 21 - Pipravaf materialu Q00001 18.
57 Wangiek Michal 41208895 muz M 22 - Ridié wysokozdvizného voziku 3 18.
B0 Rezéd Petr BI0E0SE07 muz 111 23 - Pomocny déinik e % ;
B4 Dlabaja Joset 750512111 muz 21 19 - SwéFed i 3-Zrekovd ZEEL
32 Kfizek Vaclay 570323555 muz 11 19 - Swafed 3 3-zrakovd ZHET 13,
28 Hofelica Petr 641215457 muz 21 19 - Swafed 3 3ezrakovd ZHEE 18,
31 Movaiek Racim T10325441 muz 11 19 - Swafed 3 3-zrakovd ZHEL 18,
27 Skypala Yiadimir 720329423 muz 1M1 19 - Swéfed 3 3-zrakovd ZEEL 187
25 Prusek Robert §30511452 muz 11 19 - Swafed 3 3-zrakovd ZHEL 13
23 Mowak Petr 621104562 muz 11 19 - Swafed 3 3-zrokovd zdtE: 18,
26 Kadpar Jan TI018749 muz 111 19 - SwéFed 3 3-zrekové ZEEL 18.|

[ Hazen fimy Strana: § /5 KE -

€ i *

|
[Ready [ ¥ Radek 1771 [H Bfezen 2008 & OSH: KSprogram 8Lk madly | Y

' 8 + +  $$39

) ' 84 $9
# 8 9
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Evidence Mezdy  FIS  Udsie  Sestawy Pomicky Mastaveni Spstém  Okno  Mapovda

DD DA&Y . BXHO o=@

P Evidence bezpecnastniha technika

‘ Seznam zaméstnancl | Evidence draza ‘ Sezham Orazl I Diobné poranéni
: |

Zéznam o (razu

Doba tirazu

Evidenéni Gislo zéznamu i Datum: 20102005 |  Zatstek smény: | 600
Hiisto ez Haxdina: E.Eﬁi Poé. zrangénch: | 17|
Arobi hsta | Druh drazu =
© smrtelny: ©) ostatnf

Stfedisko: 5 - Vyrooni dsek ‘

MEI postizeny kvalifikaci

Bylo misto tirazu pravidelngm
pro vykon prace, pii které doslo k drazu?

pracovistém postizeného?

@ ano “ine @ ano ) re

Zaméstnavatel u kterého doslo k drazu

Nézev: | | OHEE:

Ulice, Eislo: ‘ ‘
PisC, Misto: | o H |

Cinnost pii které k drazu doslo

fﬂ K§— p_r_ugram,_sp_o\_.:s r.o.
Evidence Mezdy  FIS  (dale  Sestawy Pomicky Mastaveni Spstém  Okno  Wapovéda

7 Fohled || Editace || Sestava o ® o ’ & f . . % S ’ (g ﬂ

Druh price
=—re g

Read
[ & Prehledy drazd
| ‘ Stiedisko-podnik !Pumvna‘nfstracﬂsak | Zdroje drazts | Piiging draet |
od [ Tedien 2006 stfocicko {3 -jrobni dsck -

o [ osreczE [3)
Pocet (razi na stiedisku k celkovému poétu

0,5

Poity Or.

2006/1 2006/102006/112006/12 2006/2 2006/3 2006/4 2006/5 2006/6 2006/7 2006/ 2006/9

Obdobi

‘ Bl Podnik T stra

| [ Tatuka || Geat Typ arafu | Skoupoow) 20 -

(vRedsc 24 (Hoeenios @ oatkspegon U mady T~
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Eviderce  Mady  PIS Odsip Sestaw  Pomiicky  Mastaveri  Spstém Okro Mapowida
DA DDyYy BREXES &0
1 Evidence uchazesh [

| Stipendia | Pracavni mizto | Tel / E-mail | Bkoleri # kurzy | Praktické zkug, | Pohavory | Souhmné infa I Ffijaté dokumenty | Mibéravé izeni ‘
Seznam uchazeld  OSOBNUDAJE | Vadbléni  [Jawkandos | Imeidta | Pubghzamésnan  |Fod pid | Dopkosobriddde | Poznamky |
Ev.éislo | Piijmeni | Jméno |  titul |Dat. narozeni| ulice [ mésto  [km.sti.[naborova akee
7 | 1/ lonas |lgar Ing. || 1181961 | Podiesi 42 |alasshe Mezifid| 7
| 2/ Maly it |Be. || 921968 |Nalapadiad [Arsetin 1 Il 7|5 Intormatik - sprévoe sté
[ 3/ Eiroky |Fdengk | || 1331953 | Srotifové 38 |Roznov pod Rad| 7/4-Svéiet a zametnik
| 4| Krkovitka [lan I || 11421977 |Rybniky 478 [ivsetin 1 Il 7|5-Intormatk - sprévee sté
[ 5| Paviasova |Petra I || 8B1975  |[Trévniky 54 |setin 1 I Asistentka feditele
| 6 Zubicek |Michal Il || 881381 |Wsetinska 907 |ivalag sk Mexific| 7
| 7| Dosrovalny it I || 2371847 |Sychrov 84 |setin 1 I g |
| g Petruskova |Hana I || 3061964 [Usti107 [vsetin1 i 7|l
| 9 bl |Davic I I neaa s lhpecsin s Il i _
[ st |18, K5 programispol. s, - = - @ Qe
Evidsnce  Mady IS Odse  Gestawy  Pomicky  Nastaveni Spstém  [Okna  Népovéda
BBy EABEXHS 22 0@
fﬂ “berovd fizeni: 2 - Informatik @Elﬁ_:ﬁ?
‘ Vibéravé fzeni I Etapy vjb&raweho fizeni I ih&rava komise ] Hodroceni uchazesi Uzavfeni vib&rového fizeni ‘
Datum uzavieni ¥jhé&rového fizeni: |31.12 2007]
Pafadi uchazeti
fadi ||_Ev. Gislo || Prijmeni I Jméno [ [ Misto tru. |[Dosaz. body |[Celk. etap | Wyfaz. v etapé]|  Koneény stav
1 2 Maly Jif Be Veetin 1 810 3 Rozhodnuti o pFisti
a| 2 7 Dobrovalny Wit Vsetin 1 330 2
3 9 Vréhlik David Waetin 1 320 2 2
S 5 Paviasova Petra Waetin 1 100 1
[Ready 5 3 Siroky Zdengk RoZnov pod Radhodtém 0 1 1
' m ] [
5 -
Ustni pohovor
Hodnocent Body Hodnoti Slovni hodnoceni
Vystupovani a0 Petr Vimela, Ing. Profesionalni vystupowani - doporuui k pijeti
Celkovy piehled oblasti 85 Petr Vmela, Ing
Piistup a zmény a0 Petr Vimels, Ing.
Ustni pohovor
Hodnocent: Bocy  Hodnotil Slovnl hodnoceni:
Celkouy dojem 90 Petrvimela, Ing
Celeem bodl: 355 -
[ ¥ Rédek 175 [ Bfereni2008 DS KSprogram @ U mzdy T y.

8 9
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R ks-program, spol s o
Evidence  Medy  PIS  Udsie Sestawy FPomicky Mastaven' Spstém  Okno

Mapoveda

BODD.YREXHO . 20

& Evidence pracovnich pomicek: [6 / 19-0] PetruZela Zhyndk

= | B |l

| “idsj pomiicek |Zam -velikosti I Pomiicky na skladech | Seznam pomﬁcek] (Crselnik welikosti | (rs. skupin | Crselnfk jednatek | Ciselnik skladd [ Pristupy na sklady |

o] . | Titul Prijmeni Iméno Kmen.sti.|Prac.stf. |Pracouni misto Dat.nast.  |Dat.ukonc. | -
\Zwonek jimit =] 3 - Kontrolor jakosti 82005

IuFidek Dalibor 3 3 4 - Obchodni Zéstupce .9.2005 =
landak Pavel F <] 5 - Makupti materialy 82005
T = Petruzela Thynik F g 6 - Ridié .9.2005
ledama ichal B 3 £ - Riché 92005
Iéek Stanisiay 3 5 7 - Skladnik .9.2005

Zahradniek lichal E 5 7 - Shladnik .9.2005 =

Pomticka Mérn.jedn. Pomiicka Mér.jedn. Harok Perioda Posluyd. Hasl,
Datswyd. Skl Mnoistvi Vel 1 Vel 2 Datwrac.  Wydal Dats Skisd WinoZstyl na skl ydst Vel 1 el 2
08 - Fiast modry I ks ] & - Plast modry | 1000 secj4z00s J4ea
442008 001 1,000 - mzdy o001 79,000 i
1~ Zimni bunda progivand I ks ] i1 - Zimni bunda prodivana ksl 1000 7aolf4co0e sz
442008 001 1,000 - mzdy 001 59,000 0 -
[i3 - Pracovni bota- polobotka Pands k= 1000f  7a0jparoo0s |es7
001 40,000 03
fﬂ KS- pr_ograrr_\,_sp_ol £r.0.
Evidence Mzdy  PIS  Odaje  Sestaws  Pomicky Mastaveni  Sustém  Okeo  Mapowida
OIDDEYABMXES Al
P Evidence pracovnich pombicek: [ / 16-0] Pebrufela Zhynk | B
- i | Vilei pomficek | Zam velikosti | Pamticky na skladech | Searem pomticek | Eiserik velikost | s skupin | Eissinik jedhotek. | Ciselnik skladi | Fifstupy ra sklady
2 z P - i i
| Seznam || Sestavy |[Vydal opakevane][Wid| Sestava| Predpokladan) vjdef 22 obdabi ~ | 04 0105200 5| Do|31.05.200: 5| Clenan | divize =
[T]Jen posledni widei [ | stomované zézna -
Ready Tisk dre: 04.04 2008
Predpokladany vydej
Clengni: stiediskn m
0Os.iéis. Ep Pijmeni Jméno Titul Pracovni misto
Stiedisko: 3 - Vyrobni usek
5 0 Bartofika Tomés Ing 4 28 Hotehook = ke
38 0 Bléha Petr a0 37 Ml o= ks
38 0 Blsha Petr kil 38 Indulonz = ke
38 0 Blsha Petr 0 39 Prétek na prani 3509 = ke
45 0 Coufal Martin 18 35 Myci pasta - - ks
46 0 Coufal Martin 18 36 Indulona = == ks
45 0 Coutal Martin 12 k] PraZel na prani 350g = ke
B4 0 Diabsja Jnzet 18 33 Préek na prani 350g - ks
53 0 Haviitek Petr 18 35 Myci pasta = ke
53 0 Havligek Petr 18 38 Indulona - - ks
53 0 Haviitek Petr 18 39 Praek na prani 350g = - ks
43 0 Havik Jan 18 3s Wyci pasta = == ks
43 0 Havik Jan 12 38 Indulona = ke
43 0 Havik Jan 18 33 PraZek na prani 350g = ke
58 0 Holy Tomés ] a7 Ml = 53 ke
58 0 Holf Tomas bl 35 Indulona =3 ke
28 0 Hofelica Patr 12 33 Prétek na prani 350g = ks =
BT = o Bt o
Wptvor sestavu
(¥ Rk 1t B Bfezen008 DS KSprogran & Uiimazdy I /4
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14 K- program, spal s o - [Osabni kritéria a hodnoceni raméstnanci: [2/ 1] ¥imels Betr, Ing ]

Eviderce by PIS (dse Sestaw  Pomicky  Mast

B R

| Hodnoceni

Identifikace zamestnance

Vel Petr Ing,
Hod. skee: Raénf hadnoceni

ocni hodnac:

Diaturm: 3

Zpracovel

Hodriotitelg:

Pracovni misto: 1 - Gerieraii Fedilel

Oheznamer [V

K5-program, spol. s r.o., Rokytnice 413, 755 01 Vsetin, tel: 571 499 499, email:obchod @ksprogram.cz, www . ksprogram.cz

Vidence  Medy  PIS [

Sestay  Pomicky N

e Systém  Okno  Wapovids

0900 &YARE X H

8, =u

Zamknute: [ Sehwai Wosiéka Herrich ing. Souhlas zam: [¥
Obdlobi: 152008 Typ hocn: Manazefi
|
‘ Hiavitka hodnoceni | Hodnoceni eitd | (iginnost vzodlavacich ake! | Kompeterice ] Rozvoj. plén- | PFéni zam: TNésw clle | Poznémky
Uprava hodnocem’:% ,[II]‘ Dﬁvod‘ ‘
Kritérium Stupnice  PInéni -
6 - Analytické schopnosti 8 5,00 62,50
7 - Flexibilta 7 5,00 71,43
6 - Rozhadawaci schopnosti 9| 4.50) 50,00
8 - Technické zdatnast 2} 4,00 44 44
20 - Schopnost jedréni = lidmi 7 3,50 50,00 I
o |
21 - Dodrzovani hezp, =
22 - Dodrzovani vhitr I'ﬂ S p.rngiam, SDD-‘ 3655 e - b

23 - Exonomicke ukaz

KS - program, spal. s re.

:fﬂ Osobnfkritériaa hodnoceni zaméstnancd: [2 / 1] Wymela Petr, Ing. =at=s
- | Seznam zamstnanci | Hodnoceni Hodroitelé
| ‘ v
_ Hodnatici 4 fikace z el kil
Pobled || Editace | | jadnoceni ma Wiiele Per | Pracovn! misto: 1 - Generéin feditel zonrazit o o
1BEF.H.V. Hod. akce:
Datum: ¥ ZIpracoval: Obezrémen:
Zamknute: [ Schyé Sauhlas zam: [V
Obdobi: 152006 Typ hodn: Marmzef
|
[ Hisvika hodnoceni ] Hodnoceni el | éinnost vzdélavacich akei | kompetence: [ Rozvoj. pléin ] Péni zam, | Mgl cile ] Poznémky
Splnilo
Hazev oéekavani Doporuéeni

{1 - Ogvédieni o Fizen! motor wozidel |

110 - Osvédieni o absolvovani PC - POWER POINT | [#na

f1-BoIP |ltna

P3 - Time management | = Iménit [ektora-neume| wysvEtit danou problematiku

i24 - Politika jakosti, clle jakosti GMS | o

25 - Spec.charakteristivy-odpovédnost za vyrobek | o
g. 35 - Modelovéni & zdokonalavani proces | = VzdEldvaci akce nebyla na poZadované odkorné zplsokilosti-byla jen obecnd
2 [37 - Asertivita pro pokrogié-zviddan kantikl |l2no
i
i Polled, | Estags [ 5=tava |

[ b Rdek 22 [ fezen2008 @ DSN:KS pragran ) b7
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& ks-program, spal seo oo
Evidence Mzdy  PIS  [dsis  Gestavy Pomiicky Hastaveni  Spstém  Okeo  Napovida
BOIBBDEY I EX HO P,
Pl Flgnovani afizent kariéry [
[ Mastaveni -
Faméstnanci [ vz | Zerav stav | osvedzeni | ot | Masteciictoi | os.ptan
"4 % 1-Generaini fedi ”
4 T3 2-ron Fedt
Il 1-General OSOBNI PLAN VZDELAVANI A ROZVOJE
-3 2-Vjro B QR
4 T3 3-Ekonomicky i na obdobi 04108 - 04i09
B nFi s
. 9 e FHmon, jméno, thil ousbnriio
¥ 11 Bersong Smajstria Jifi, Ing.
0 14-Ghchog
4 O1 1-General Catum naroaunt Otvard rifodinho Dslha prate Daaing vadélant | riupsii fobor |
I 3 3-Ekon 15.12.1968 4 2 VysokoSkolské /63-21
I 3 4-Reditel marke Profem Kartérond orentace
I O3 5-Redtel pro @ 5 - ekonom [ Jistota |
O -Asistentka it
Budouci pozice 1 - Generalni feditel —
PoZacovans kompetence Madhbytedné kompetence Chyh&jici kompetence | |
OSWEDCEN! Osvédéenl o Sknlenf odborné OSVEDCEN Osvadieni o Skoleni odbarng IE
zplisobilosti Fidich zplisobilost Fidid
OSVEDEEN!: Osvédieni o fizen! motar vozidel
OSVEDCEN: Politika jakasti, cile jakosti GMS M
OSVEDCEN: Problematika Zakonlku préce OSVEDEENE Proklematika Zakoniku prace
OsWEDEEN:
Spec.charakteristiky-odpowédnost za virobel
OSYEDCEN: Time management
SKUPIMA OBOR( WZDELANI Ekonomika & OSWEDCEN! Mezindrodni Gstni standarty US
administrativa GAR
STUPER JAZ. ZNALOSTE mimé pokrodity
STUPER JAZ. ZNALOSTI pokrotily
STUPER JAZ. ZNALOSTI. profesionéini =
?) | remm— 5 Detail | Sestavs |
[ Feddek: 143 [ Biezen 20028 o D3N KS-program % L mady ™ 4

Jen spravni lidé na spravnych mistech zarucuiji rist a prosperitu.
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